MR vergadering: Dinsdag 9 September

Maria

BASISSCHOOL

Inloop: 19:30 Aanvang: 19:45 Afronding: 21:15
Locatie: Maria School, docenten kamer.

e

Onpe®

Notulant: Dianne

Agenda

Onderwerp:

Tijd

Status

Actie

Opening + Petra 1°® vergadering aan.

Petra en Leon wisselen elkaar af in de MR-vergaderingen.
Waar nodig sluiten ze beiden aan.

Intro

Dick + Leon

Start School:
e Goed begonnen, focus gr7
e Opendag

Informatieavond geweest voor groep 7-8, wanneer doen
de groepen iets samen en wanneer apart is in deze avond
naar voren gekomen.

Algemene berichten vanuit Parro worden als meer ervaren
dan voorgaande jaren. Meer betekenis geven aan de
berichten (het waarom) is wenselijk.

Mededeling

Leon

2-daagse feedback

Centraal stond Leader in Me, de gewoontes. De
tweedaagse is als prettig ervaren. Leerkrachten doorleven
de taal meer en de verschillen tussen leerkrachten zijn
verkleind.

Tip vanuit de ouders: eventueel ouders meenemen in de
Leader in Me taal.

Mededeling

Leon

Ouderpanel data dit schooljaar.

Het ouderpanel is op 24 november en 18 mei.
Dick woont ze allebei bij.

Mededeling,
afstemming
aanwezigheid

Leon +
OMR

1¢ feedback nieuwe traktatie beleid

Door ouders is het nieuwe traktatiebeleid goed
ontvangen. Ook kinderen hebben er niks over gezegd, het
vieren van de verjaardag is voor de kinderen speciaal
genoeg.

Mogelijk rondom schoolreisjes nog wat onduidelijkheid.
Mogen ze wel/geen snoep meenemen?

Feedback

MR




Carrousel Verdi feedback.
e  Wisseling van school-directeur(s) in tijd ‘x’.

Hoe kijken jullie naar de directiewissel?

De directeur wissel is als prettig ervaren. De directeur
stimuleert eigenheid en autonomie.

Focus op één thema.

Wat heeft de directiewissel de school gebracht?
Collega'’s die zelf nadenken, ontspannen sfeer.

Feedback/
Informerend

Leon

Einde acties Leon

? Is er een thema dat we dit jaar belangrijk willen maken ?

Sport en bewegen
Leader in Me

Besproken over sporten bewegen:

Meijerijstad beweegt, sportakkoord opstellen.
Aanvraagformulier voor buitenspeelmateriaal — of
bewegend leren materiaal (minimaal 500 euro).

Voor eventuele hulp Bart-Jan inschakelen.

Eventueel samenwerking opzoeken met de Empel.

Doel erachter duidelijk krijgen: wat willen wij als school
met de aanvraag?

Sport Community Nijmegen als voorbeeld gebruiken.

Digitale omgeving voor MR documentatie
e Huidige manier. Voorzitter geeft de voorzet, Nick
slaat alles op in het Verdi digitale systeem.
Zien we dusdanige voordelen in het hebben van een
gedeelde sharepoint (of andere vorm) met
toegangsopties die onderzocht en overlegt moeten
worden met Verdi?

De digitale omgeving voor MR documentatie is goed
genoeg voor nu.

Sparren, keuze
maken te
onderzoeken
ja/nee

MR

10

Willen we nogmaals een oproep doen op een extra OMR
lid?

We wachten tot de jaarwisseling en dan gaan we op zoek
naar nieuwe leden.

MR

Opmerkingen

Onderwerp:

Tijdlijn

Status

Actie

1

Update begroting/ subsidies op de agenda voor de
volgende MR 22 Oktober. Voorstel wordt in de
komende weken voorgedragen aan Verdi.

Voorbereiding

Leon info,
Dick
agenderen




N

Dick gaat zich aanmelden voor de MR Verdi
scholing op 29 Oktober.

Training

Dick

O N UL~ W

Planning notuleren

September Dianne
Oktober Renee
December Nick
Februari Bart-Jan
April Susan
Rooster van aftreden
Personeel Ouders

Nick (juli 2026)

Dick (Juli 2028)

Susan (juli 2027)

Renée (juli 2026)

Dianne (juli 2028)

Bart-Jan (juli 2027)




